
OŚWIADCZENIE KANDYDATKA/TKI PROJEKTU

W związku z chęcią przystąpienia do projektu pn.  "Równe szanse" nr FEWP.06.03-IP.01-0063/23
oświadczam, że przyjmuje do wiadomości, iż:

Obowiązek  informacyjny  realizowany w związku  z  art.  13  i  art.  14  Rozporządzenia  Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych
w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych
oraz  uchylenia  dyrektywy  95/46/WE  (ogólne  rozporządzenie  o  ochronie  danych  osobowych)
(Dz.Urz. UE L 119, s.  1) – dalej RODO – informujemy o sposobie i  celu, w jakim przetwarzamy
Pani/Pana dane osobowe, a także o przysługujących Pani/Panu prawach, wynikających z RODO:

1) Administratorem danych osobowych jest odpowiednio: 
a. stowarzyszenie Nasza Wielkopolska, ul. Sielska 17A, 61-129 Poznań;
b. Zarząd Województwa Wielkopolskiego, al. Niepodległości 34, 61-714 Poznań;
c. Wojewódzki Urząd Pracy w Poznaniu, ul. Szyperska 14, 61-754 Poznań.

2) Przetwarzanie danych osobowych jest zgodne z prawem i spełnia warunki, o których mowa
w art. 6 ust. 1 lit. c oraz art. 9 ust. 2 lit. g Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 – dane osobowe są niezbędne dla realizacji Programu Fundusze Europejskie
dla Wielkopolski 2021-2027 na podstawie: 

a. Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060 z dnia 24 czerwca
2021 r. ustanawiającego wspólne przepisy dotyczące Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego Plus, Funduszu Spójności, Funduszu
na rzecz Sprawiedliwej Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i
Akwakultury,  a także przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby
Funduszu  Azylu,  Migracji  i  Integracji,  Funduszu  Bezpieczeństwa  Wewnętrznego  i
Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz Zarządzania Granicami i Polityki Wizowej,
zwanego dalej rozporządzeniem ogólnym; 
b. Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1057 z dnia 24 czerwca

2021  r.  ustanawiającego Europejski  Fundusz  Społeczny  Plus  (EFS+)  oraz  uchylającego
rozporządzenie (UE) nr 1296/2013, zwanego dalej rozporządzeniem EFS+; 
c. Sprostowania do Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z

dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem
danych  osobowych  w  sprawie  swobodnego  przepływu  takich  danych  oraz  uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (Dz.U. UE.L. 127 z 23.05.2018) zwanego dalej „RODO”; 
d. Ustawy z  dnia 28 kwietnia 2022 r.  o  zasadach realizacji  zadań finansowanych ze

środków europejskich w perspektywie finansowej 2021–2027 (Dz. U. poz. 1079), zwanej
dalej ustawą wdrożeniową; 
e. Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i wolontariacie

(Dz. U. z 2022 r., poz. 1327 z późn. zm.); 
f. Ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz.

1781); 
g. Rozporządzenia Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 20 grudnia 2022 r. w

sprawie udzielania pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w ramach programów



finansowanych z Europejskiego Funduszu Społecznego Plus (EFS+) na lata 2021-2027 (Dz.
U. z 2022 r. poz. 2782); 
h. Wytycznych dotyczących monitorowania postępu rzeczowego realizacji programów

na lata 2021-2027 z dnia 12 października 2022 r.; 
i. Wytycznych dotyczących realizacji zasady partnerstwa na lata 2021-2027 z dnia 24

października 2022 r.; 
j. Wytycznych dotyczących kwalifikowalności wydatków na lata 2021-2027 z dnia 18

listopada 2022 r., zwanych dalej Wytycznymi kwalifikowalności; 
k. Wytycznych  dotyczących  realizacji  zasad  równościowych  w  ramach  funduszy

unijnych na lata 2021-2027 z dnia 29 grudnia 2022 r.; 
l. Wytycznych dotyczących warunków gromadzenia i przekazywania danych w postaci

elektronicznej na lata 2021-2027 z dnia 25 stycznia 2023 r.; 
m. Wytycznych dotyczących informacji i promocji Funduszy Europejskich na lata 2021-

2027 z dnia 19 kwietnia 2023 r.; 
n. Wytycznych  dotyczących  realizacji  projektów  z  udziałem  środków  Europejskiego

Funduszu Społecznego Plus w regionalnych programach na lata 2021-2027 z dnia 15
marca 2023 r.;
o. Szczegółowego Opisu Priorytetów programu Fundusze Europejskie dla Wielkopolski

2021–2027 zatwierdzonego przez ZWL w dniu 8 marca 2023 r.; 
p. Zintegrowanej Strategii Umiejętności 2030 (część szczegółowa); 
q. Zaleceń Rady z dnia 19 grudnia 2016 r. w sprawie ścieżek poprawy umiejętności:

nowe możliwości dla dorosłych (2016/C 484/01) (Dz. Urz. UE C 484 z dnia 24 grudnia
2016 r.);
r. Zaleceń Rady z dnia 22 maja 2018 r. w sprawie kompetencji kluczowych w procesie

uczenia się przez całe życie (2018/C 189/01) (Dz. Urz. UE C 189 z dnia 4 czerwca 2018 r.);
s. Wytycznych dotyczących sposobu korygowania nieprawidłowości na lata 2021- 2027

z dnia 4 lipca 2023 r.
3) Dane osobowe będą przetwarzane wyłącznie w celu: 

a. udzielenia  wsparcia  Kandydatom/Kandydatkom  do  projektu  z  uwzględnieniem
rekrutacji,  działań  informacyjnych,  monitorowania,  sprawozdawczości,  ewaluacji,
kontroli i audytu prowadzonych w zakresie projektu; 

b. realizacji  projektu,  w  szczególności  potwierdzania  kwalifikowalności  wydatków,
udzielania  wsparcia  Kandydatom/Kandydatkom  do  projektu,  ewaluacji,
monitoringu,  kontroli,  audytu,  sprawozdawczości  oraz  działań  informacyjno-
promocyjnych, w ramach Programu. 

4) Dane osobowe zostały powierzone do przetwarzania: 
a. Instytucji Pośredniczącą,  której funkcję pełni Wojewódzki Urząd Pracy w Poznaniu z

siedzibą przy ul. Szyperskiej 14, 61-754 Poznań;
b. Beneficjentowi  realizującemu  projekt  –  stowarzyszenie  Nasza  Wielkopolska,  ul.

Sielska 17A, 61-129 Poznań;
c. Partnerowi IP-Office Sp. z o.o., ul. Albańska 20/1, 60-123 Poznań;
d. Podmiotom prowadzącym badania ewaluacyjne oraz pozostałym administratorom 

uczestniczących we wdrażaniu Programu, tj. IZ (Zarząd Województwa 
Wielkopolskiego) oraz Ministra właściwego do spraw Rozwoju Regionalnego.

e. podmiotom, które na zlecenie beneficjenta uczestniczą w realizacji projektu.



5) Podanie danych jest warunkiem koniecznym otrzymania wsparcia, a odmowa ich podania
jest równoznaczna z brakiem możliwości udzielenia wsparcia w ramach projektu. 

6) Kandydat może skontaktować się z Administratorem Ochrony Danych wysyłając wiadomość
na adres email: inspektor.ochrony@umww.pl (IOD w Wojewódzkim Urzędzie Pracy).

7) Kandydat ma prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, którym jest Prezes Urzędu
Ochrony Danych Osobowych. 

8) Kandydat ma prawo dostępu do treści swoich danych. 
9) Kandydat  ma  prawo  żądania  sprostowania  swoich  danych  lub  żądania  ograniczenia  ich

przetwarzania. 
10) Kandydat ma obowiązek zaktualizować moje dane teleadresowe w przypadku, gdy ulegną

one zmianie przed zakończeniem udziału w projekcie. 
11) Dane  osobowe  nie  będą  przekazywane  do  państwa  trzeciego  lub  organizacji

międzynarodowej. 
12) Dane osobowe nie będą poddawane zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji. 

……………………………  ……….………..……………………………..…………………
 Miejscowość data           Czytelny podpis Uczestnika/czki Projektu


